TILBAGEMELDING PA TILSYNSBES@G FOR DRIFTSOVERENS-
KOMSTPARTER 2022

Hf og VUC Roskilde har foretaget virtuelle tilsynsbesgg hos fglgende driftsoverenskomstparter i
foraret 2022.

e Kgge Handelsskole (FVU, OBU)
e AOF Roskilde (FVU, OBU)

e ZBC(FVU, OBU)

e UCPlus (FVU)

e Triocon (FVU, OBU)

e C(lavis (FVU, OBU)

Forud for besgget var udsendt en indkaldelse med information om tilsynsproceduren samt emner
for det konkrete besgg. Udmeldingerne var fglgende:

Samtalerne vil tage udgangspunkt i disse redskaber:

1) Bilagene til driftsoverenskomstkontrakterne pd OBU! og FVU2. Opdaterede bilag er ud-
sendt i efteraret 2021, men ogsa vedhzaftet her.

2) Vejledning til OBU? og FVU*-bekendtggrelserne

3) Padagogisk vejledning til ordblindeundervisning for voksne®

4) Tilsynsvejledning for OBU® og FVU” med egenkontrolskema

De fire VUC’er i Region Sjalland er blevet enige om, at der i 2022 fokuseres saerligt pa disse for-
hold ved tilsynsbesgget:

1) Den nye tilsynsvejledning med egenkontrolskemaer pa FVU og OBU. En drgftelse af, hvor-
dan det kan anvendes i praksis.

2) Krav til dokumentation for optagelse pa FVU og OBU for unge under 25 ar

3) Gengangere pa FVU-forlgb, szerligt i relation til corona

4) Afslutning af FVU-digital og FVU-engelsk til ledige fra 31/12/2021

5) EVA-rapporten om den faldende aktivitet pa OBU®

thttps://www.hfvucroskilde.dk/media/9697/obu-tilsynsprocedure-2017.pdf

2 https://www.hfvucroskilde.dk/media/9696/fvu-tilsynsprocedure-2017.pdf

3 https://www.uvm.dk/ordblindeundervisning-for-voksne/love-vejledninger-og-rapporter

4 https://www.uvm.dk/forberedende-voksenundervisning-fvu

5 https://www.uvm.dk/ordblindeundervisning-for-voksne/love-vejledninger-og-rapporter

& https://www.uvm.dk/ordblindeundervisning-for-voksne/adgang-og-udbydere

7 https://www.uvm.dk/forberedende-voksenundervisning-fvu/ansvar-og-aktoerer/ministerium-og-institutioner
8 https://www.eva.dk/voksen-efteruddannelse/brugen-ordblindeundervisning-voksne-obu
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Samlet tilbagemelding pa det paedagogiske tilsyn

| forhold til aktivitet pa OBU og FVU ses forskellige tendenser. P4 OBU ligger aktiviteten ret lavt og
har vaeret faldende hos DOP’erne fra 2020 til 2021. Der er forskellige arsager til faldet, men den
hgje beskaeftigelse samt corona vurderes at vaere generelle faktorer.

Pa FVU ses en stigning i aktivitet hos alle institutioner pa naer én, hvor der er et lille fald. Dem,
som er lykkedes med en stigning, har enten faet aktiviteten via indsatser pa erhvervsomradet, ved
at udvide samarbejde omkring borgere uden for arbejdsmarkedet samt ved fjernundervisning.

Starten af 2021 var igen praeget af nedlukning pga. Covid-19 og deraf lav aktivitet, saerligt pa virk-
somhedsomradet. Der har veeret god laering omkring virtuel undervisning, som er blevet fgrt vi-
dere i en post-corona-tid.

Fra efterdret 2021 har der vaeret en bedring i aktiviteten, saerligt pa FVU.

Der blev igen givet udtryk for, at det er kreevende og omkostningstungt at starte og drive virksom-
hedshold pa bade pa OBU og FVU. Interessen for bade FVU-digital og FVU-engelsk er til stede,
men kun enkelte steder er det lykkedes at fa FVU-digital i gang, det har vaeret veesentligt svaerere
med engelsk. Desveerre er muligheden for at ledige kunne deltage i disse to tilbud lukket fra
31/12/2021, hvilket alle udbydere finder beklageligt.

Der er hos flere institutioner opdaget situationer, hvor kursister har vaeret mistaenkt for — eller er
blevet grebet i — at snyde. Der er mistanke om, at nogle kursister har faet adgang til udfyldte FVU-
trinprgver pa internettet. Alle de institutioner, som har oplevet disse uregelmaessigheder har
handteret situationerne korrekt og professionelt.

Besggene

Alle besgg blev gennemfgrt i god dialog og med stor abenhed. VUC og driftsoverenskomstpar-
terne har hver iseer deres malgrupper, som kun har et begraenset overlap og det er med til at sikre
en god og bred daekning med fint specialiserede tilbud til borgerne.

VUC bemaerker sig det store engagement og hgje faglighed blandt ledelse og medarbejdere hos
driftsoverenskomstparterne.

Naeste tilsynsbesgg forventes planlagt til fgrste kvartal 2023

Hf og VUC Roskilde
April 2022
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Marie Wolter Bertelsen, uddannelsesleder for OBU og driftsoverenskomstparter



